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Leadership-Entwicklung und Laufbahn-Beratung

Ausbildung mit Zertifizierung und «Key-Partner» Status von Diagnosco mit dem:

SEI Paket: Aufbluhen im Beruf

statt Dahinwelken!

Aktuelle persénliche Herausforderungen fir Individuen:

e Was entscheidet tGber meine Vitalitat und Erflllung in meiner Arbeit?
e Worauf soll ich bei der Wahl einer Ausbildung oder eines Jobs achten?
e Worin besteht mein bestmdglicher Beitrag in einem Team?

Aktuelle HR-Herausforderungen in Organisationen:

e Steigende Fluktuation — mit horrenden Kostenfolgen
e Sinkende Motivation — mit inneren Kindigungen
e Spannungen in den Teams - mit lahmenden Konflikten

Unser Ziel:

Maximale Synergie von Persodnlichkeit, Aufgabe und Umfeld
zum Wohle aller!

Aber wie erreichen?

Durch Verstehen, Akzeptieren und Bericksichtigen, wie Personen innerlich «ticken» im
Hinblick auf ihre ...:
e ... beruflichen Neigungen, Praferenzen und Interessen

e ... Einstellungen, Mindsets und Werthaltungen

e ... Winsche und Wahrnehmungen fir ihr Leben insgesamt

e .. Lebens- und Arbeitskompetenzen aus eigener und fremder Sicht

e ... Winsche und Wahrnehmungen bezlglich ihrer direkten Fihrungspersonen

e ... Verhaltenspraferenzen in ihrer eigenen Rolle als Fiilhrungsperson
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Und wodurch?

Durch professionelles Anwenden einer gezielten Auswahl-Kombination von
Selbst-Erkundungs-Instrumenten (SEI) auf www.diaghosco.com:

e vocat-o-graph, extended version

e mental-o-graph, complete version

e vital-o-graph, extended version

e compet-o-graph, Me, complete version

e compet-o-graph, You, complete version

e boss-o-graph, extended version

e |ead-o-graph, complete version

Angewendet von wem?

Professionals -

- ausserhalb einer Organisation: Coaches (z.B. von Fihrungskraften, zur
Gesundheitsforderung), Organisationsentwickler*innen, Berater*innen, Mentoren*innen
- Selbsténdige oder leitende Top-Leute in einem externen Beratungsunternehmen.

- innerhalb einer Organisation: Coaches (z.B. von Flihrungskraften, zur
Gesundheitsférderung), Trainer*innen, Organisationsentwickler*innen, Berater*innen,
Mentoren*innen - Top-Leute im HR.

Deren Hauptnutzen:

e Mehr Freude und Erflllung in der eigenen Beratungstatigkeit,

e Methodische Erweiterung der eigenen Beratungstatigkeit

e Steigerung der Wirksamkeit/Effektivitat der eigenen Beratungstatigkeit,
e Steigerung der (Zeit-)Effizienz der eigenen Beratungstatigkeit,

e Upgrading der eigenen Professionalitat und damit

e Erhdhung der Marktfahigkeit als professionelle Beratende.
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Ausbildungsziel:

Die Teilnehmenden verstehen die Methodik (keine Tests!) psychologischen Hintergrinde
sowie Interpretationsmdglichkeiten der SEI und kénnen sie souveran und wirkungsvoll
bei ihren Klient:innen anwenden.

Kursstruktur:

1.

Eigenarbeit/Vorbereitung: Lektlire (Buch von Claudio Weiss «Lebensqualitat
schaffen» sowie weitere Texte) und Erstellen samtlicher SEI flr sich selbst und
fUr eine vertraute Person bis zum Kursbeginn.

Auftakt-Prasenz-Seminar zum Kennenlernen untereinander. Einfihrung in
Philosophie, Methodik und Anwendung der SEI, Abgrenzung zu anderen psycho-
diagnostischen Verfahren. Behandelte SEI: vocat-o-graph, extended version,
mental-o-graph, complete version.
e Ort: Seminarhaus Mattli in CH-6443 Morschach,
https://www.antoniushaus.ch/
e Datum und Seminarzeiten:09.-10.Februar 2024 (1,5 Tage). Freitag: 14:00
bis 18:00 Uhr (mit 1 Pause), Samstag, 09:00 bis 16:00 Uhr (mit 2 Pausen)

In den folgenden beiden Wochen Besprechung der beiden SEI mit der vertrauten
Person.

Online-Nachmittag 1 (Zoom), 13:30 bis 15:30 Uhr, 16:00 bis 18:00 Uhr.
Samstag, 24.Februar 2024. Erfahrungen mit den beiden SEI und neu behandelte
SEI: vital-o-graph, extended version, compet-o-graph Me+You, complete version.

In den folgenden beiden Wochen Besprechung der beiden neuen SEI mit der
vertrauten Person.

Online-Nachmittag 2 (Zoom), 13:30 bis 15:30 Uhr, 16:00 bis 18:00 Uhr.
Samstag, 09. Marz 2024. Erfahrungen mit den beiden zuletzt behandelten SEI
und neu behandelte SEI: boss-o-graph, extended version, lead-o-graph, complete
version.

In den folgenden beiden Wochen Besprechung der beiden neuen SEI mit der
vertrauten Person.
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5. Einzelgesprache mit jeder teilnehmenden Person (Zoom)
Klarung noch offenen Fragen, letzte Tipps, Ausblick auf die Zukunft. Dauer 45
Minuten. Durchfiihrung nach Terminvereinbarung bis spatestens 27. Marz 2024.

6. Zertifizierung und Diagnosco Key-Partner Status bis 12. April 2024

e Ausstellung und Versand eines Zertifikates:
Zertifikat fur Coachings «Aufblihen im Beruf» mit Nennung der
autorisierten SEI.

e Technische Einrichtung des Key-Partner Status mit eigenen Zugangscodes
zu den autorisierten SEI flr die eigenen Klient:innen zum Bezugspreis bei
Diagnosco von 50% der im SEI-Shop angegebenen Preise. (Direkte
Weiterverrechnung an die eigenen Klient:innen i.d.R. zum publizierten Preis
im Online Shop, dadurch Marge fur Key-Partner). Abrechnung jahrlich
aufgrund der benutzten SEI.

7. Supportgesprache bis 12. April 2025 (Zoom)
Einzelgesprache nach Bedarf bis zu einer Gesamtdauer von 1 Stunde, verteilbar
auf 1, 2 oder 3 Termine.

Kursgeblhren:

Sie setzen sich zusammen aus einem Honorar fur die Kursleitung je nach Anzahl
teilnehmender Personen plus einer Pauschale in Hohe von CHF 500.-- flir samtliche SEI
mit einem Gesamtwert von CHF CHF 760.--.

Anzahl Personen Honorar SEI-Pauschale Kursgebiihr
4 CHF 1'900.-- CHF 500.-- CHF 2'400.--
5 CHF 1'900.-- CHF 500.-- CHF 2'400.--
6 CHF 1'700.-- CHF 500.-- CHF 2'200.--
7 CHF 1'500.-- CHF 500.-- CHF 2'000.--
8 CHF 1'300.-- CHF 500.-- CHF 1'800.--

Nicht enthalten sind Kosten fiir die Ubernachtung und Verpflegung im Seminarhaus
Mattli. Die Zahlung der Kursgeblhr wird nach Anmeldschluss fallig, wenn die Anzahl
teilnehmender Personen feststeht.

Anmeldeschluss ist 9. Dezember 2023!

Das Seminarhaus Mattli empfiehlt, méglichst friihzeitig ein Zimmer fiir die Ubernachtung
vom 9.-10.2.2024 und eventuell dartber hinaus (bis Sonntag?) zu reservieren!
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